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夫妻离婚后

集资房归谁？

市民何女士昨日来电咨询：

她和丈夫离婚了，但是他们在山

城区有一套住房，该住房是丈夫

单位集资开发的，现在也没有房

产证。这套房屋是否属于夫妻共

同财产，应怎么分割？

何女士，记者帮您咨询了律

师。 律师表示，根据相关法律规

定，如果未办理或未取得房屋产

权证，法院是无法对房屋的所有

权作出判决的，只能判该房屋归

哪一方使用。而单位集资开发的

房产，产权证上的所有权人一般

是单位，个人没有房屋所有权而

只享有房屋使用权。建议等取得

房屋产权证后再处理该处房产

的分割问题。 晨报记者 秦颖
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晨报讯（记者 秦颖）近日，新区军民花园

四区有居民反映，该小区 9 号楼 2 单元有 4 户

居民擅自在通往楼顶的楼梯口安装了两道门，

凡是想要上楼顶的人都要交 30 元“过门费”，

这让该楼其他居民非常不满。

5 月 16 日，记者来到位于淇河路与泰山路

交叉口附近的军民花园四区，得知记者的来意

后，9 号楼不少居民围了过来， 向记者介绍情

况。 原来，9 号楼是一栋六层居民楼，共有 4 个

单元， 仅 2 单元有一个可以通往楼顶的天井

口， 该楼居民要安装或维修太阳能热水器，必

须通过 2 单元的天井口上楼顶。

“太阳能热水器长时间不用了，现在天越

来越热，要在家里洗澡，不少居民找来维修工

检修太阳能热水器， 维修工上楼顶时才发现，

四楼通往五楼的楼梯处竟多了一扇铁质的防

盗门。 ”一位居民告诉记者，即使通过了该防盗

门，六楼天井处还有一个简易木门，这两个“关

卡”都有铁将军把门，钥匙就在 2 单元五楼、六

楼的 4 户居民手中。 其他居民一打听才知道，

要上楼顶，必须先联系 2 单元五楼、六楼的住

户交 30 元“过门费”，这让 9 号楼其他居民气

愤不已。 大家多次找那 4 户居民交涉，但效果

并不理想。

“天台和楼梯应是居民公用场所，若是一

楼住户像他们一样也私自安个铁门收‘过门

费’， 那岂不是该单元楼所有住户都得交钱才

能回家？ ”一位居民告诉记者，当时他们找人去

和那 4 户居民交涉， 但他们说安装铁门是为了

防小偷，而且因为该楼居民都从这里上下楼顶，

他们的屋顶已经维修过好几次了， 所以他们才

想出收“过门费”弥补楼顶维修费用的办法。

记者上楼后，在四楼通往五楼的楼梯处确

实看到了一扇铁门，而且为了防止居民从扶手

处钻进去， 门与扶手也被铁皮焊接得很严实，

若没有钥匙，根本不能上楼。 记者在现场并没

有见到五楼或六楼的户主。

记者随后咨询了该小区所属社区居委会

的相关工作人员，工作人员了解情况后告诉记

者，楼道属于该楼居民的公用通道，私自安门

加锁违反《物权法》，至于给其他居民生活造成

不便还收取费用的做法就更不妥当了。 该工作

人员表示他们会积极协商，尽快给该楼其他居

民一个满意的答复。

军民花园四区 9 号楼四住户擅自在楼道里安门装锁：

想上楼顶，先交30元“过门费”

核心提示

想上楼顶得先交“过门费”，这种事情您遇到过没？ 新区军民花园四区 9 号楼的居民最近遇到

了这样的事情，该居民楼通往楼顶只有一个通道，可有 4 户居民在楼梯处加了两个门，而且都有铁

将军把门，其他居民想上楼顶维修太阳能热水器必须先交 30 元“过门费”。

楼梯口加了一道铁门。 晨报记者 张志嵩 摄

晨报讯（记者 郑常鹏）5 月 16 日，我市“2011

年民营企业招聘周”活动在市人力资源和社会保障

局正式启动，“2011 全国民营企业招聘周”和“2011

年河南省民营企业招聘周”也于当日上午启动。

据悉，当天共有 20 家民营企业参加招聘活动，

提供就业岗位 1200 余个。 各企业到现场登记后就

忙着张贴招聘信息，记者在现场转了一圈，发现到

场招聘的民营企业涉及化工、通信、贸易、食品、酒

店等行业，这些企业招聘人数少则 10 人，多则上百

人，招聘职位从总经理到操作工，涉及面非常宽。现

场求职者大多是失业人员，也有学生。

企业：很看重失业人员

“我们最看重的是求职者自身的素质，民营企

业更重视求职者的踏实和稳重。 ”鹤壁联昊化工有

限公司的招聘人员朱女士告诉记者，“有些岗位我

们根本没有学历要求， 只要求职者能吃苦耐劳就

行，下岗失业人员很适合这些岗位，因为他们普遍

具有吃苦耐劳、爱岗敬业的精神，对重新获得的工

作会很珍惜，他们在企业工作的稳定性也很强。 ”

“前来应聘的技术人才和高学历人才比较少，

可能是就业观念的问题，不少人认为‘本地月亮没

有外地圆’，总想到外地工作，没有发现本地民营企

业也有很好的发展空间。 ”鹤壁市必高金属制品有

限公司的招聘人员牛森告诉记者，“要解决人才流

失这一问题，需要政府和企业合理统筹，要引导求

职者转变就业观念，从思想上留住人才。 ”

求职者：民营企业照样有发展空间

“原以为来这里招聘的企业会要求很高的学

历，没想到来了以后发现好多单位提供的岗位对学

历并不是很看重， 这对我们这些低学历的人很有

利。 ”失业工人李明德笑着告诉记者。

据了解 ，5 月份是应届毕业生择业的关键时

期，他们会频繁穿梭于各招聘会现场。 市职业技术

学院的应届毕业生李彬告诉记者：“现在的就业压

力这么大，国企不再是铁饭碗，年轻人到民营企业

照样可以找到自我发展的空间，我已经在招聘现场

发现很多适合我的工作，我报名应聘了几家。 ”

记者在现场发现，失业人员主要求职意向为普

工和操作工， 而应届生的求职意向多为市场业务

员、销售员或与自己专业相关的职业。

主办方：尽可能帮求职者实现就业

市人力资源和社会保障局就业服务处副处长

周庆超告诉记者，近两年，随着我市各大产业集聚

区的建设和发展， 我市最缺的还是专业技术人才。

“普工的缺口不是很大，但女工比较缺，拿服装行业

来说， 截至目前我市服装行业的缝纫工约有 2000

人的缺口。 ”

面对用人单位与劳动者之间存在的供需缺口

问题，周庆超表示，劳动部门会加强对农村劳动力

的人才培训工作， 同时也建议民营企业到乡村发

展。“淇县新亚服装厂就有部分订单放在附近农村

加工，这也是未来民营企业发展的一个新趋势。 ”

周庆超告诉记者，招聘周第一天进场求职人员

有 600 余人，现场达成求职意向的有 110 人。 这次

活动现场， 主办方会为求职人员做好权益维护、法

律援助、企业用人信息的收集和整理等服务，尽最

大努力帮助求职者实现就业。

今天白天晴间多云，偏南风

3 级左右，温度 19

℃

到 32

℃

。 夜

里到明天晴间多云。

这几天干热风来袭，干热风

很容易“夺走”人体水分，使皮肤

粗糙，嘴唇干裂、起皮甚至出血。

因此，这几天最好多喝水，多吃

新鲜的蔬菜和水果，适当使用一

些护肤品，以免皮肤水分过多流

失。

我市今天各气象指数：

紫外线指数：五级 ，辐射强

度很强， 采取有效防护措施，尽

可能不在室外活动

感冒指数：一级 ，一般不会

感冒

人体舒适度：早晚四，感觉

适中；中午三，感觉炎热

空气质量：二级，良

更 多 天 气 资 讯 ， 请 拨 打

12121。

2011 年民营企业招聘周活动昨日启动

普工缺口不大 专业技术人员最紧俏

求职者在与用工单位洽谈。 晨报记者 赵永强 摄


